15. Standard 15 — Dohoda o vykonu péstounské péce

15a

Obecni Urady, obecni Urady obci srozSifenou pasobnosti a krajské Grady, které maji
s osobami peéujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu péstounské péce,
maji pisemné zpracovana vnitini pravidla pro uzavirani, zménu a zruSeni dohod o vykonu
péstounské péce, zejména

1. kdo je opravnén dohodu uzav¥it, zménit nebo zrusit,
2. jaké dalSi naleZitosti, kromé téch zakonem stanovenych dohoda obsahuje,
3. jaké prilohy jsou spolu s dohodou predany klientovi.

PFi uzavirani, zméné nebo zruSeni dohody obecni Gfady, obecni Ufady obci s rozsifenou
pasobnosti a krajské Urady, které maji s osobami peéujicimi a osobami v evidenci uzavieny
dohody o vykonu péstounské péce, postupuji tak, aby obsah a uéel byl pro osoby z cilové
skupiny srozumitelny.

Obecni Grad ORP prostrednictvim OSPOD uzavird s osobami pecujicimi ¢i osobami v evidenci
dohody o vykonu péstounské péce (dale jen dohoda) v pripadé, Ze osoby pecujici a osoby
v evidenci neuzaviou dohodu s jinou povérenou organizaci a o uzavieni dohody s ORP
pozédaji. Dohodu je opravnéna uzavfit a zrusit osoba pecujici a osoba v evidenci a ORP, které
muZe iniciovat i zménu dohody na zé&kladé rozhodnych skutecnosti souvisejicich s vnitinimi
zménami v ramci ORP, ¢i legislativnimi zménami. Zménu dohody mdzZe iniciovat i osoba
pecujici a osoba v evidenci na zakladé zmény v osobnich pomérech (napf. pristoupeni druhého
péstouna, odstoupeni jednoho péstouna, prijeti dalsiho ditéte, odchod ditéte, zmény
kontaktnich udaja, zmény jména ditéte, umrti péstouna v manzelstvi, zmény péce, zmény
textu dohody, rozvodu péstount, zletilosti ditéte). Dohoda je pro osoby z cilové skupiny
srozumitelnd a obsahuje podstatné néleZitosti (priloha ¢. 18). Osoba pecujici a osoba
v evidenci souc¢asné s dohodou obdrZi i plan vzdélavani, ktery se aktualizuje miniméalné jednou
za rok.

15Db

Obecni Grady, obecni Grfady obci srozSifenou pasobnosti a krajské Grady, které maji
s osobami peéujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu péstounské péce,
maji pisemné zpracovana pravidla pro zpasob hodnoceni napliiovéani cild uzavirané dohody
o vykonu péstounské péce.

ORP prostrednictvim OSPOD provadi v souladu s platnou legislativou pravidelna hodnoceni
naplriovani cild uzaviené dohody v rdmci pravidelnych navstév péstounske rodiny, rozhovor
s péstouny a s détmi v péstounské péci. Z téchto Setreni pracovnik zajistujici agendu dohody
vypracovava jednou za pul roku zpravu o napliovani cili dohody a predava ji mistné
prisluSnému OSPOD déti a mistné prislusSnému OSPOD dle bydlisté péstouna.



15¢

Obecni Urady, obecni Ufady obci srozSifenou pusobnosti a krajské Grady, které maji
s osobami pecujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu péstounské péce,
planuji spoleéné s ditétem, osobou pecujici nebo osobou vevidenci, rodinou ditéte,
pFislusnym organem socidlné-pravni ochrany prabéh pobytu ditéte v péstounské péci.
Zakladem tohoto procesu je vyhodnocovani realizované organem socialné-pravni ochrany a
individualni plan ochrany ditéte vypracovany orgdnem socialné-pravni ochrany déti.

ORP prostrednictvim OSPOD, které vede agendu dohod, spolupracuje s mistné prislusnym
OSPOD v ramci tvorby a realizace cilt individualniho planu ochrany ditéte, které se stanovuji
na zakladé vyhodnoceni situace ditéte v ndhradni rodinné pédi. Individualni plan ochrany
ditéte je soucasti spisové dokumentace vedené v ramci vykonu dohod a pracovnik povéreny
touto agendou pravidelné vyhodnocuje nastavené cile a podili se na jejich realizaci.
Podminkou zde je Gzka spoluprace pracovnika povéreného agendou dohod s OSPOD zajistujici
dohled nad vykonem péstounské péce.
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Obecni Grady, obecni Grfady obci srozSifenou pasobnosti a krajské Grady, které maji
s osobami peéujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu péstounské péce,
maji pro osoby peéujici a osoby v evidenci, se kterymi maji uzavienu dohodu o vykonu
péstounské péce, vypracovany nasledny vzdélavaci plan zaméreny na rozvoj kompetenci
0soby pecujici nebo osoby v evidenci a na zvySovani kvality vykonu péstounskeé péce.

ORP prostrednictvim OSPOD ma v ramci dohod vypracovan vzdélavaci plan, ktery je zaméreny
na aktudlni vzdélavaci potreby jednotlivych péstound na z&kladé pravidelného sledovéani a
vyhodnocovani prabéhu péstounske péce a na zakladé individuélnich relevantnich poZadavka
jednotlivych péstound. Vzdélavaci plan je stanoven vidy na obdobi jednoho roku, a to
v rozsahu daném dohodou, ktera vychazi z legislativni Upravy v ramci povinnosti jednotlivych
péstount se dale vzdélavat a prohlubovat si své vychovné kompetence.

Priloha ¢. 18 — Dohoda o vykonu péstounské péce



